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Estado Metodologia Objetivo

Flano de
v Actividades

Planc de
VJ Actividades

Flano de
VJ Actividades

Planc de
‘/ Actividades

Planc de
v Actividades

Planc de
v Actividades

Flano de
v Actividades

Plano de
4 Actividades

Planc de
VJ Actividades

Flanc de
v Actividades

Objetivo
12 Nivel
Atividades
de Recursos
Suporte Humanes
Atividades
de Becursos
Suporte Humanes
?:i\.ﬁdades Recursos
- Humanos
Suporte
?gwdades Recursos
- Humanos
Suporte
?:liwdades Recursos
- Humanes
Suporte
Atividades
de Becursos
Suporte Humanos
Atividades
de Juridica
Suporte
Atividades
= Recursos
Suporte Humanes
Atividades
de Juridica
Suporte
Atividades
de Juridica
Suporte

Tipo

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

avaliagdo Indicadar

1- Efetuar g

carregamento na
Quidgest dos perfis
habilitacignais
atualizades des
trabalhadores

2- Rever e atualizar o
manual de circuites e

procedimentes de
recursos humanos

3- Monitorizar os

procedimentes de
recrutamento

4- Elaborar Planc de
Formacdo Interna

&- Elaborar a analise
sintética dos indicadores
do Balanco Social 2015

7- Publicitar na intranst
a entrada e saida de
trabalhadores na
CCDRIVT

10- Garantir o apoio
juridico ags servicos da
CCOR

3- Elaboracio &
divulaco de notas
informativas na area dos
recursos humanos

11- Garantir infermacic
periodica a DSCGAF
sobre os valores de
coimas executados e os
valores dos processos
impugnades

12- Garantir infermacdg
periédica a DSCGAF
sobre os valores das
acbes de contencioso
administrativo
interpostas contra a
CCOR

Prox.
Medigdo

Medigdo Unidade

100

96.47

100

100

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DSAJAL

DSCGAF

DSAJAL

DSAJAL

Responsavel Medido
por

Ana Marta
Azinheiro Dias

Ana Marta
Azinheiro Dias

Ana Marta
Azinheiro Dias

Ana Marta
Azinheiro Dias

Ana Marta
Azinheiro Dias

Ana Marta
Azinheiro Dias

Margarida Margarida
Cucharra  Cucharra
Rosa Ana
Fradinho  Azinheiro
Adriana  Margarida
Raimundo  Cucharra
Adriana  Margarida
Raimundo  Cucharra

Frequéncia Meta Pond.

Mensal 90 125

Trimestral 1 125

Mensal 1 125

Mensal 1 125

Mensal 1 125

Mensal 1 125

Mensal B0 333

Mensal 1 111

Semestral 80 33.3

Semestral 80 334

Data
Inicio

01-
01-
2016

0i-
01-
2016

01-
2016

01-
0i-
2016

01-
01-
2016

0i-
01-
2016

01-

2016

0i-
0i-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

Data Reportar Formula Indicador Medigbes Associagdo Pub.

Fim

-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
2016

-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-

2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

# ¢
# J
rd "
# "
# "
# +
# "
# "
# v
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Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Plano de
Actividades

Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Atividades
de

Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Atividades
de
Suporte

Plan=amento,
Monitorizaciio e
Avaliacio
Internos

Financeirgs e
Patrimeniais

Financeiros e
Patrimoniais

Financeiros &
Patrimoniais

Financeiros &
Patrimoniais

Financeiros &
Fatrimoniais

Financeiros &
Patrimoniais

Tecnologia
Informacdo e
Comunicagdo

Tecnologia
Informacdo e
Comunicacio

Tecnologia

Informacio e
Cemunicagdc

Planeamento,
Monitorizacdo e
Avaliacio
Interncs

Plansamento,
Monitorizacdio e
Avaliacio
Internos

Planeamente,
Monitorizacdo e
Avaliacio
Internos

Planzaments,
Monitorizacdio e
Avaliacio
Internos

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

Actividade

13- Organizar e atualizar
os contelidos da DSCGAF
na intranet

14- urar a
resolucdo das omissiies
detetadas no inventario
realizado em 2014

15- Assequrar a
utilizacdo por todes os
utilizaderes da aplicacdo
de Reguisicbes Internas
no SINGAP

16- Reconciliagtes
bancdrias mensais
referentes a 2016

17- Apresentacio das
contas 2014 sem

limitac8es efou reservas

relevantes

18- Formalizacdo de
contas trimestrais

15- Garantir
mensalmente o controlo

contabilistice das receitas

da CCORLVT

20- Tratamento de

Pedidos de Suporte
Informatico

21- Tratamento de
pedidos de Atualizacdo
de Contetdos nos sites
CCDR LVT = Redes
Sodiais (tag conteddos)

22- Suporte tecnoldgico a

eventos promovides pela
CCDR LVT (tag eventos)

23- SIADAP 1- Elaborar e
remeter a PCMo
Relatdrio de

Atividades/futoavaliacie

2015

24- SIADAP 1- Elaborar e
remeter a PCM o 10
Relatdrio de
Monitorizacio do QUAR
2016

25- SIADAP 1- Elaborar e
remeter a PCM o 20
Relatdrio de

Menitorizacio (semestral)

do QUAR 2016

26- SIADAP 1- Flaborar e
remeter 8 PCM o 30
Relatdric de
Monitorizacio do QUAR
2016

269

100

2243

16.15

29.02

1

1

Rosa Fernanda

Sodeds Fradinho Tlharco
e Albertina

DSCGAF Céu Ribeiro o
e s Albertina

DSCGAF Ceu Ribeiro SEEEn
DSCGAF CéuRibeiro os2lin2
Loureira

DSCGAF Céu Ribeiro  C20dia
Santos

. oo Claidia

DSCGAF  Céu Ribeiro o
Rosa Céu

FEEELF Fradinhe  Ribeiro
DDRI  NunoNovas  o°M
uno Novas -

DDRI  Muno No ns
uno vas MNovas

DDRI  Nuno Novas | o0

®  Novas

Rosa Marta

DSCGAF Fradinho Dias
Rosa Marta

DSCEAF  eradinho Dias
Rosa Marta

DSCGAF Fradinho Dias
Rosa Marta

DSCEAF  £radinhe Dias

Trimestral

Mensal

Mensal

Mensal

Semestral

Trimestral

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Mensal

Mensal

Mensal

%0

10

30

30

30

10

16.7

16.7

16.7

16.7

16.6

186

334

333

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

31-
12-
2016

31-
b
2016

31-
12-
2016

31-
12
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016

31-
13-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016
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Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Plano de

Actividades

Plano de
Actividades

Planc de

Actividades

Plano de
Actividades

Plansamento,

L s Monitorizacio &

-
de AdliaEn Actividade g
suports Internos

. Planeamento,

?me Monitorizacios ) iigade ()
Sixat Avaliacio
SUBOTE  Tntemnos
Atividades :{?ia;”.‘e“t?f

ca -
de Avanlliaor"l'ia B Actividade
=uports Interncs
Atividades Acompanhamento -
de das Dindmicas Actividade @)
Suporte  Eegionais
Atividades Acompanhamento -
de das Dindmicas  Actividade ()
Suporte  Eegionais
Atividades Acompanhamento
de das Dindmicas ~ Actividade g
Suporte  Regionais

- Acompanhamento
W das Dindmicas Actividade
=Upore Regicnais

Planeamento
Atividades de h‘bnl_torlzaggc &  actividade
Suporte Avaliacio

Internos

Planeamento,
Atividades de rﬂonl_torlzaggc e pctividade
Suporte Avaliacio

Internos

Planeamento,

i i i 1 -
Atividades de Monitorizacio e oo oo
Suporte Avaliacio

Internos
Atividades de Recursos Actividade
Suporte Humanos
OF1: [VISAQ]  OP 1.1 -Avaliara
Contribuir para ¢ gualidade doar  Objective
desenvolvimento naRLWT e Operacional
int... defini...
OFL: [VISAO]  OP 1.1 -Avaliara
Contribuir para o gualidade doar  Objective
desenvolvimento naRLWT e Operacional
int... defini...
OEL: [VISAQ]  OP 1.1 -Avaliara
Contribuir para o gualidade doar  Objectivo
desenvolvimento naRLWT e Operacional
int... defini...

27- SIADAP 1: Apresentar
e divulgar Relatorios
Periddicos de
Monitorizacio do Planc
de Atividades/QUAR
2016, suportades no SiiD

28- SIADAP 1:
Operacionalizar o SiiD
para menitorizacio dos
indicadeores de
desempenho do PA 2016

25- SIADAP

1:Operacionalizar o Plano
de Atividades 2017 e

versio 1 do QUAR 2017

30- Elaboracio do Plano
Operacional de
contratacio do OADR

31- Suj

rte/Resposta a

solicitagbes externas ne
ambito do istema de
Informacdo do
CQRLVT/CADR

32- Melhoria da
infraestrutura tecnoldgica
de suporte ac Sistema de
Informacdo do OADR

a

@

e

33-
Desenvolvimento/atualizacie
da aplicacdo de Sistemas de
Infgrmacdo do OADR com
disponibilizacdo de noves
interfaces

34- Flaboracio de Relatdrio
anual de execucio do regime
de incentivos 3 comunicacio
social

35- Resposta a solicitacies
no Ambito do regime de
incentivos 3 leitura de

publicacBes periddicas

36- Andlise da faturacdo
relativa ao regime de
incentivos a leitura de

publicactes periodicas

5- Gerir a Formac#o Interna:
Elaborar o Relatorio de
Formacde Interna; Elaborar
& remeter o RAF 2015

1.1.1.Flaboracio de
Relatério Final do Planc de
Melhoria da Qualidade do Ar
da Regido de Lishoa e Vale
do Tejo para os poluentes
particulas PM10 e dicxido de
azoto nas aglomeracdes da
Area Metropolitana de Lisboa
Morte e Area Metropolitana
da Lsboa Sul

1.1.2. Divulgacio do Plano de
Melhoria da Qualidade do Ar
da Regidio de Lisboa e Vale
do Tejo

1.1.3. Entrega de Relatorio
da Qualidade do Ar referente
a 2015

1 DSCGAF

il DSCGAF

0.599 DSCGAF

1 CODR

100 CODR

0 CODR

100

100

0.98

Rasa
Fradinho

Rosa
Fradinhe

Rosa

Fradinho

Helena
Tavarss

Helena
Tavares

Helena
Tavares

CODR

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

DsA

D54

D54

Marta
Dias

Marta
Dias

Marta
Dias

Helena
Tavarss

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Rosa
Fradinho

Rosa
Fradinho

Rosa
Fradinho

Ana

Azinhsire

Isabel
Margues

Isabel
Margues

Isabel
Margues

Trimestral

Trimestral

Mensal

Mensal

Semestral

Semestral

Helena
Tavares

Ana
Miranda

Ana
Miranda

Ana
Miranda

Marta

Dias

Cristiano
Amaro

Cristiano

Amaro

Cristiano
Amaro

45

B0

Semestral

Semestral

Trimestral

Semestral

Mensal

Trimestral

Semestral

Trimestral

25

2o

25

01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01-

1 25  01-

2016

01-

1 01-

2016

01-

85 01-

2016

01-

100 01-

2016

01-

1 12,5 03

2016

01-

1 50 01-

2016

01-

1 20 01-

2016

01-

1 30 01-

2016

31-

2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016
31-
2016
31-

12-
2016

3=

2016

31-

2016

31-

12-
2016



Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

OE1: [VISAO]
Contribuir para o
desenvolvimento

int...

OE1: [VISAO]

=]
&l

s
Identificar
SIV0S
mbientais no
mbito ...

o

n.l.-l
=

OP13-

Contribuir para o
desenvolvimento

int...

OEL: [VIsAo]
Contribuir para o
desenvolvimento
int...

QEL: [VISAQ

Contribuir para o
desenvolvimento

Monitorizar a

implementacdo
dos PROT e 0 8.

oP1.3-
Monitorizar a

implementacdo
dos PROT e 0 .,

oP14-
Acompanhar &
monitorizar as

int...

OEL: [VIsAo]
Contribuir para o
desenvolvimento

Dinamicas Regi...

oP14-
Acompanhar &
monitorizar as

int...

OEL: [VISAQ
Contribuir para o
desenvolvimento
int...

OF%: i

PARTICIPACAQ
Capacitar
estrategicamente
oS ...

Dindmicas Regi...

OP 1.5 -Atualizar,
sistematizar e
divulgar indicad...

QOF 2.1 -Promover
o emvolvimento

dos atores gue
€on...

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

COperacional

Objectivo

COperacional

Objective

COperacional

Objectivo

COperacional

Objectivo

Operacional

1.2.1.Entrega de relatdric
com indicacdo dos passivos
ambientais existentss na
RLVT, resultantes da
atividade extrativa, com vista
a planear a atuacdo da
CCDR-LVT na sua resolucio

1.3.1.FElaboracio de 1
relatdrio final (2015) de
monitorizacdo da
implementacdo do PROTONT

1.3.2.Prazo de elaboracdo de
1 relatério de menitorizacio

da implementacdc dos PROT
e do estado do Ordenamento

do Territéric na Regido

1.4.1.Divulgacdo da 18
InfoData (semestral)

1.4.2.Divulgacdc da 28
InfoData (semestral)

1.5.1.Disponibilizacdc de 50
indicadores actualizados

2.1.1.Divulgar oportunidades
de financiamento passiveis
de cofinanciar projetes

AC0Ses JQue CONCorram para as
pricridades do PARL

225

135

100

DsA

Cs0T

DsOT

CODR

CODR

CODR

DSDR

Isabel
Marques

Carles Pina

Carles Pina

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Ana Ramos

Cristiano

Amaro

Carlos
Pina

Carlos
Fina

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Helena
Tavares

Luis
Machado

Trimestral

Trimestral

Mensal

Semestral

Semestral

Semestral

Trimestral

1

1

240

80

100

60

30

30

100

60

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016




wde
vidades

w de
vidades

OE2: . OP 2.1 -

Flano de {r:PART_It-(;IPA A0] Pr{:\n'lrc:-?er {:-t Obgectivo
Actividades dpaditar EOVEIMENTD Operacicnal
estrategicamente dos atores gue

[ COMN.s
OE2:
— = op 2.2 -
Flano de CZAR-I_.I;IPA Z Sensibilizar as ~ Objective
Actividades —t% " autarguias para Operacional
estrategicamente - e
OE2: .
PARTICIPACAQ] OP 2.3- I
Flano de I - Objective
L Capacitar Acompanhar a ;
Briiadadss estrategicamente revisio dos PDM erEEEIE
OE2:
===t = OP24-
Plano d= CZ‘”‘R-'_.I:;IPA Ol Participarne  Objective
Actividades —t% " desemvolviments Operacional
Esrateqicaments bl e PP
OE2: _
[PARTICIPACAQ] QF 2.5 -Otimizar =
Plano de e a aplicaciode  Objectivo
Actividades ef__,Ltrat TR Fundos ) Operacional
Elm i LT Estruturais...
[o]=H -
== = QP 2.5 -Otimizar
SJ_,' T T - .
Flano de CZAR-I_.I;IPA ol 3 aplicaciode  Objective
Actividades —t% " Fundos Operacicnal
SSLrateqicamente Fo +rais..
OE3: oP 3.1 -

Plano de [GOVERNAMCA] Incrementar a Objective
Actividades Contribuir para a elaboracio de Operacicnal
articulacio, p... parecerss téon...

OE3: OP 3.1 -

GOVERMANCA] Incrementara  Objective =Y
Contribuir para a elaboraciode  Operacional
articulacdo, p...  pareceres téon..

OE3: QP 3.1 -

[GOVERMANCA] Incrementara  Objectivo o
Contribuir para & elaboraciode  Operacional
articulacdo, p...  pareceres tSon...

2.1.2 .Promover o
envolvimento dos
atores na
participacdo em
projetos e acbes gue
CONCOIram para as
pricridades do PARL

e

2.2.1.Realizacdo de
reunides com
autarguias,
previamente a
apresentacio de
proposta de revisio
do PDM, para
sensibilizacdo
guanto as guestbes
tecnicas de
aplicacio do RGR

2.3.1.Pareceres a
estudos e propostas
emitidos nos prazos
estabelecidos nos
Croncqramas

e

2.4.1.Taxa de
cumprimento dos
prazos para
Conferéncia de
Senicos

@

2.5.1.Percentagem
de candidaturas ao
PORLisboa2020
aprovadas mum
prazo inferior a 55
dias

e

2.5.2.Taxa de
W execucdo financeira
do PORLisboa2020

3.1.1.Flaboracio de
parecerss TECNIco -
Juridicos

3.1.2.Divulgacéo de
Crientaces /

Pareceres

3.1.3.Divulgacdo
Pareceres
Entendimentos
[MNotas Técnicas
aprovados pelo
SATAPOCAL

Luis .
8 DSDR. Ana Ramos . o Trimestral
Izabel Cristiano .
16 DsA Marq e Trimestral
) Carlos -
100 DSOT  Carlos Pina Pina Trimestral
100 DSOT  Carlos Pina C;."'m' Trimestral
na
Izabel Ana
20.13 PORL (5 oresma et Menzal
Isabel Ana
3.3 PORL Quaresma Costa Mensal
Adriana Margarida
8091 DSAJAL omeS  cuchers | Mensal
Adriana  Margarida .
100 DsAJAL : Trimestral 40
Raimundo Cucharra
100 DsaiaL O Carla  qinestal 80
Amadaor Amadaor

10

85

80

60

85

25

25

40

100

100

100

50

50

50

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-

2016

01-
01-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016

31-

2016

Fil=
12-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-

2016

31-

12-
2016




OF 3.2 -

O_[GE{:-E':'ERNA@] EONTi o
Contribuir para a proximidade
articulacdo, p... Lma =
administracdo...
OF3: OP33-
[GOVERNANCA] lnerementara
Contribuir para a %M
articulacgo, p..,  Procedimentos
OE3: OP33 -
[GOVERNANCA] Incrementara
Contribuir para a %m
articulacio, p... procedimentos
OE3: OF 3.4 -fvaliar a
[GOVERMANCA] eficacia das
Contribuir para 2 medidas de
articulagdo, p...  minimiza...
OE3: OF 3.4 -fvaliar a
[GOVERMANCA] eficacia das
Contribuir para a2 medidas de
articulagdo, p...  minimiza...
OE3: OF 3.5 -Verificar
GOVERMANCA] o cumprimento

Contribuir para a

da obrigacdo de Operacional

articulacio, p...

M.,

3.2.1.Realizacdo de
Reunides Técnicas
com as Frequesias
da RLVT

3.3.1.Elaboragdo e
expedicio dos
mandados de
notificacdo dos
Processos de
Contracrdenacdo em
matéria de ambiente
e ordenamento do
territdrio

3.3.2.Elaboracdo de
propostas de decisdo

3.4.1.Definicio de
procedimento de
pés-avaliacio
relative a todes os
projetos com DIA
favordvel ou
favoravel
condicionada
emitidas

3.4.2. Implementacdo
de procedimento de
pos-avaliacdo
relative a todes os
projetos com DIA
favoravel ou
favoravel
condicionada
emitida em 2008 e
2009

3.5.1 Verificacdo da
entrega de
resultades da
monitorizacdo de
emissdes (Decreto-
Lei n.o78/2004, de 3
de abril) através do
desenvolvimento de
projetos pilote

Margarida Margarida

183.12 DSAJAL

01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016



OP3.6-
Sensibizar

=]

]

=]

[}

cidaddos 2
instituigfes para

OP 4.1 -Avaliar o
mérito das
candidaturas acs
Sist...

ap42-
Contribuir para o

cumprimento dos
obietivo...

op42-
Contribuir para o

cumprimento dos
objetive...

op4.2-
Contribuir para o

cumprimento dos
objetivo...

3.6.1.Node
conferénciasfactes
de sensibilizacio
sobre

Urbanismo/Ambiente,

Desenvolvimento
Regional e
Ordenamento do
Territdrig

4.1.1.Pareceres
emitidos no dmbite
da analise das
candidaturas aos
Sistemas de
Incentivos e SAICT

4.2.1.Flaboracdo de
relatdrio de
monitorizacdo da
aplicacdo do regime
de regularizacio

definido a0 abrige do

DL n® 1652014 de 5
de novembro

4.2.2.Flaboracdo de

relatdrio referente ag
Plano de Manutencdo

& Monitorizacdo de
Antigas Linsiras

Encerradas na RLVT,

com vista a dar
cumprimento ac

previsto no Art® 75-A

do DL 178/2006, na
sua atual redacio

4.2.3.Elaboracio de
relatorio scbre o
acompanhamento
efetuado pela
CCDRLVT no dmbito

do PERSU 2020

01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016



OB

w0 de
vidades

M

o cum...

OB

w0 de
vidades

o cum...

=]

=H

wde
vidades

0 CUM...

OE5:

w0 de
vidades

EM REDE

Dinamizar
Organizacdo ...

1

ES:

wde
vidades

EM REDE

Dinamizar
OIIaNIFacao ...

OES5:

w0 de
vidades

EMREDE

Dinamizar
Crganizacao ...

[POLITICA
ESTRUTURATS
Contribuir para

POLITICAS
STRUTURATS

Contribuir para

5

POLITICAS
ESTRUTURAIS

Contribuir para

a

a

a

[COOPERACAC

[COOPERACAC

[COOPERACAO

OP 4.3 -Promowver
intervencées de

acompanhamento
da..

OP 4.3 -Promawver
intervencies de

acompanhamento
da...

OP 4.3 -Promawver
intervencies de
acompanhamento
da...

OP5.1 -0OP 5.3
Promover a
divulgacdo de
cportunida...

OP5.1-0P5.3
Promowver a
divulgacdo de
oportunida...

OP 5.2 -

Acompanhar &
monitorizar a

execucio dos Pr..

Objectivo

Operacional

Objective

Operacional

Objective

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

-

a

a

@

@

4.3.1.Acompanhar a
implementacio das
Abordagens
Integradas de
Desemvolvimento
Territorial na AML,
aferindo o ssu
contributo para a
concretizacio do
PARL

4.3.2. Analizar e
acompanhar o
interesse regicnal
parac PARLe para a
EREIL (Estratégia
Regicnal de
Especializacdo
Inteligente de
Lishoa) de projetes a
apoiar por Programas
Comunitarics

4.3.3.Prazo de
elaboracio de
documento para
definicio de
metodologias de
avaliacio da
implementacdo do
PARL

5.1.1.Divulgar
informacdo e dar
resposta a
solicitagBes no
ambito da CTE

5.1.2.Mobilizar os
agentes para uma

maior participacio da

Regido de Lisboa em
projetos CTE

5.2.1.Participar no
acompanhamento &
monitorizacio dos
Programas CTE para
oS guais a CCOR LWVT

& encontra nomeada

DsDR

DsDR

DSDR

DsDR

DSDR

DSDR

Ana Ramos

Ana Ramos

Ana Ramos

Ana Ramos

MNuno
Bento

Luis
Machado

Nuno
Bento

Luis
Machado

Trimestral

Mznzal

Trimestral

1

75

231

B8O

Ana Ramos mlj.:dg Trimestral 5

Ana Ramos

Luis
Machado

Semestral

80

25

50

&0

01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016

01- 31-

01- 12-

2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016



Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Flano de
Actividades

OES5:
= ~  OP53-
COOPERACAD
Acompanhar e

oraanizache .. SiEcuciodos Pr.

o] [
OE5:
=2 = QP 5.3 -Promover
I C QOF 5.3 -Fromover
Ei’IOEEPEI)EERﬁ A0 3 CODpEracao em
—l. - redes
Dinamizal®  internacion..

) CAO .
OES5:
= = QP 5.3 -Promover
H’IOF?EPEI)EEA ) A Cooperacio em
—l. - redes
Dinamizal®  internacion..

q O ..
OE5: . OP54-
[COOPERACAC Acompanhar a
EM REDE execucio dos
Dinamizar a investimentos
organizagio .. Na.

Objective

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objective

Operacional

5.2.2.Acompanhar os
projetes da CTE gue
INCOrporem Parcsires
da Regido de Lisboa,
com destague para
o= gue contribuem
para a pr ucio
dos objetivos do

BARL

5.3.1.Acompanhar os
trabalhos
desemvolvidos no
Ambito da
Conferéncia das
Reqgifes Periféricas
Maritimas (CRPM) &
da Comissdo do Arco

Atlantico (CAA)

5.3.2.Dinamizar a
romocao
internacional da

CCDR VT

5.4.1.Apreciacdo,
acompanhamento e
monitorizacic de
candidaturas, de
projetos e de
reprogramacies

100

100

DSDR

DSDR

DSDR

DSAJAL

Ana Ramos

Ana Ramos

Ana Ramos

Carla
Amador

Luis
Machado

Luis
Machado

Luis
Machado

Carla
Amadaor

Anual

Trimestral

Anual

Trimestral

B0

90

50

50

30

01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016
01- 3i-
01- 12-
2016 2016
01- 31-
01- 12-
2016 2016



Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Plano de
Actividades

Planc de
Actividades

Planc de
Actividades

Flano de
Actividades

Plano de
Actividades

OE5: . 9P54-
COOPERACAO Acompanhar a
EM REDE execucdo dos
Dinamizar a investimentos
Organizagio .. NA..

OES5: .- OP549-
COOPERACAO Acompanhar a
EM REDE] execucio dos
Dinamizar a investimentos
Organizagdge ... M.

DES: .
COOPERACAO S,iijdi, Pr:‘;’”“““r
EM R ambito da
cAnamizar a Administraci...
CrganiZzacas .

OES: 7
EMREDE]  mbito da
—inamizar a Administraci...
Organizacag ...

OE6:

o OP 6.1 -
[—lﬂﬁlriﬁm Implementar ¢
desempenho  Fi2no Interno de
CESEMPENTD  odernizach...
organizagi...

OE6:

ot OP 6.2 -
wglﬁ{rirl\_‘%m Implementar o
riE— Plano de Acdio
QeseMPEM®  CepR LVT: Igua...
Organizaci...

G[EIIE%-.:CIENCIA] Qrel-
Melho Implementar o
cERrEre Plano de Acdo
desempenho

organizaci...

CCDR LVT: Igua...

Objective

Operacional

Objective

Operacional

Objective

Operacional

Objective

Operacional

Objective

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

5.4.2.Apreciacio,
acompanhamento e
monitorizacio de
candidaturas, no
ambito de apoios a
modernizacio da
gestio autarguica
Portaria n.213/2014,

de 15 de outubro)

5.4.3.Acompanhaments
& monitorizagio de
candidaturas no ambito
do programa de apoio
financeiro a Projetes
de Integracio e
Partilha de Servigos ou
Competéncias dos
Municipics

5.5.1.Elaboracio e
divulgacio de estudos
de natureza juridica

5.5.2.Flaboracic e

divulgacio de estudos
de natureza economico
financeira

6.1.1.Implementar
medidas previstas no
PIMA

6.2.1.Implementar
medidas previstas no
Plano IGCN-d

£.2.2.Flaborar relatdrio
de progresso

100

112.5

66.67

DSAJAL

DSAJAL

DSAJAL

DSAJAL

DSCGAF

DSCGAF

DSCGAF

Carla
Amador

Carla
Amador

Adriana
Raimundo

Adriana
Raimundo

Rosa
Fradinho

Rosa
Fradinho

Fradinho

Carla
Amador

Carla
Amador

Margarida
Cucharra

Carla
Amadaor

Fernanda
Tharco

Fernanda
Tlharco

Fernanda
Hharco

Mensal

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

90

90

63

35

35

50

50

100

80

20

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-

2016

31-
125
2016

31-
12-
2016

31-
125
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-

2016



Planoc de
Actividades

Flano de
Actividades

Flano de
Actividades

Flano de
Actividades

Flano de
Actividades

Planoc de
Actividades

Flano de
Actividades

Flano de
Actividades

OES:

OF 6.3 -Atualizar

[EFICIENCIA]

Melhorar o £ Dromaver 4
dosempenhe  2peradonalizacio
Organizaci... _

OE6: :
_ - OF 6.3 -Atualizar
l-—lgﬁlriﬁm £ Dromover 3
dezempenhe  2nSracionslizacio

esempen d..
organizagi...

OE6: .
[EFICIE ] OF 6.4 -Projetar
Nﬂﬁiﬁm infermacdo
e relevante para
organizai... Mapear...

OE6: _

[EFICIENCIA] OP 6.5 -Promaover
Melhorar o a coordenacdo no
desempenho  dominio juridico
organizadi...

OE6: _

EFICIENCIA] OP 6.5 -Promowver
Melhorar ¢ a coordenacdo no
desempenho  dominic juridico
Organizadi...

OES: i

EFICTENCTA EPLEM
Melhorar o Sl
desembenho  mitaestrutura de
Crganizaci... SUporte 30 ..
QE6: .
[EFCIfNcIe] L&
Melhorar o Lt e
desembenh  nitaestrutura de
organizaci... suporte 30 ...
OE6: ) .
T s QP 6.7 -Dinamizar
Nﬂﬁlrgﬁm e capacitar o
desempenho sistema de
desempennio Srguive...

Crganizaci...

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objectivo

Operacional

Objective

QOperacional

Objectivo

QOperacional

Objectivo

Operacional

%)

L2

L&)

L2

a

&

e

6.3.1.Atualizara a

plataforma do GEADAP
SIADAP 22 3)

6.3.2.Promover a
utilizagdo dos
utilizaderes da
plataforma GEADAP no
ambito do SIADAP 2 &
3 no ciclo avaliative
2015-2016 (preparacio
para autoavaliacio e
avaliacio em 2017)

6.4.1.Prazo de

elaboracio do mapa
ambiental da RLVT

6.5.1.Promover a

realizacdo de reunides
internas

6.5.2.Promover a
divulgacio de
orientacies
[procedimentos
decorrentes das
reunides

6.6.1.Garantir a
atualizacdo do pargue
informatico da CCOR
VT

6.6.2.Consclidar a
revisio da arguitetura
l6gica da rede de

comunicacies da CCDR
LT

6.7.1.Aplicar relatério
de avaliacdo de massas
documentais da CCOR
LVT.

97.37

230

14.04

Ana
BIUEF Azinheiro
Ana
DSCEAR 4 zinheire
Isabel
e Margues
DSATAL Margarida
Cucharra
Margarida
ISR Cucharra

DDRI  Munc Novas

DORI  Munc Novas

DDRI  Mumo Novas

Fernanda
Tlharco

Fernanda
Tlharco

Maria
Miguel

Margarida
Cucharra

Margarida
Cucharra

Nuno
MNowvas

Nuno
MNowvas

Leonor
Mina

Trimestral

Trimestral

Mensal

Trimestral

Trimestral

Mensal

Trimestral

Trimestral

1

92

290

3

1

&0

40

100

30

20

50

20

40

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

01-
01-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016

31-
13-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
12-
2016

31-
13-
2016



Plano de
v Actividades

Flano de
v Actividades

Flano de
v Actividades

Flano de
v Actividades
v QUAR

QE6: | OP 6.7 -
[EFICIENCIA] Dinamizar e
Melhorare  capacitar o

desempenho  sistema de
organizaci... arguivg..

=]

B .
EFICIENCIA OPG.Q Promover
[EFICIENCIA] a qualidade dos
Melhorar o o
desempenho J_restadc
Crganizadi... prestage...

=]

Eb:

[EFTCIENCIA]
Melhorar o

desempenho
Organizadi...

OP 6.8 -Promover
a qualidade dos
senicos
prestado...

=]

Eb:
[EFICIENCIA]
Melhorar o
desempenho
organizaci...

OP 6.8 -Promover
a qualidade dos
senicos
prestado...

COOP1:Promowver
intervencies de
acompanhamento
da im...

Eficacia

QObjective

Operacional

Objectivo

Qperacional

Objectivo

Qperacional

Objectivo

Qperacional

OFE4: [POLITICAS
ESTRUTURAIS]
Contribuir para o
cumprimento dos
objetivos
estratégicos e
das politicas
publicas
estruturantes,
nomeadamente
da Estratégia de
Inovacio
Regional para a
Especializacdo
Inteligente da
Regido de Lishoa
2014-2020

P

-

P

£.7.2.Atualizar a
versio da aplicacio
de gestdo
documental

eletrénica para ficar
conforme ag MIP

6.8.1.Muscultacio e
Diagndstico da
Satisfacio dos
Colaboraderes

6.8.2.Auscultacdo e
Diagndstico da
Satisfacio dos
Clientes Externos
cidaddos e
entidades parceiros)

6.8.3.Proposta de
acdes de melhoria
(resultado das
auscultacbes de
2015) e

implementacdc

Ind1Prazo de
elaboracdo de
documento para
definicio de
metodologias de
avaliacdc da
implementacdc do
PARL

3.07

3.77

250

Nuno

DDRI  MNuno Novas Novas Mensal 1
DSCGAF Fr:jfﬁho “g?;a Mensal  2.85
DSCGAF Frzﬁm ’gala”;a Trimestral  3.51
pscaar RO MAMA qgpgal 2

Fradinho Dias

Nuno

Berito Mensal 231

DSDR - Ana Ramos

01- 31 _ _
60 D1- 12- B 4 # 4
2016 2016
0- 31-
35 01 12- B 4 # #
2016 2016
01- 31 _ .
5 01- 12- @ # # ¥
2016 2016
0- 31- _ .
W 0 12 @ 4 # #
2016 2016
0- 31
00 01~ 12- B # # . 4
2016 2016



AR

\R

Eficacia

Eficacia

Q0P2:Monitorizar
a implementacio
dos PROTeo
esta...

O0P3:Projetar
informacdo
relevante para
mapear 3 R...

OE1: [VISAO]
Caontribuir para o
desenvelvimento
inteligents,
sustentdvel &
inclusivo, para a
competitividade,
a qualidade de
vida 2 a dindmica
territorial e
social na
governabilidade
da Regido de
Lisboa & Vale do
Tejoeno f_— '}
enquadramento
dos Planos
Regicnais do
COrdenamento do
Territorio, do
Plano de Acdo
Regicnal de
Lisboa 2014-2020
eda RIS3
{Research and
Innovation
Strategies for
Smart
Specialization)

OE6: _

[EFICIENCIA]

Melhorar o

desempenho f-}
organizacional, -
através de

senvigos de

exceléncia

Ind2Prazo de

elaboracio de 1

relatrio de

monitorizacio da

implementacio dos e
PROT e do estado do

COrdenamento do
Temitoric na Reqgido

DsOT

Ind3Prazo de

elaboracdo do mapa 230 DSA
ambiental da RLVT

Carlos Pina

Isabel
Margues

Carlos
Fina

Maria
Miguel

01- 31-
Mensal 240 100 O1- 12- @& * g . 4
2016 2016
01- 31- _ _
Mensal 240 100 01- 12- & @ # o
2016 2016



COP4:Otimizar a

aplicacio dos
Fundes
Estruturais n...

COP4:Otimizar a
aplicacdo dos
Fundes
Estruturais n...

OOP5:Sensibizar
cidaddos e
instituighes para
as te...

0EZ: =
[PARTICIPACAO]
Capacitar
estrategicamente
os atores no
quadro de uma
participacio
ativa, com
articulagdo
intersectorial,
intra e, inter-
regional, multi-
prazos e multi-
escalas, para o
desenvolvimento
regional, o
ordenamento do
territdrio, o
ambiente e a
aplicacdo
estratégica =
eficaz dos fundes
comunitarios e a
competitividade

OE2: 2
[PARTICIPACAOD]
Capacitar
estrategicamente
s atores no
quadro de uma
participacio
ativa, com
articuiagdo
intersectorial,
intra e, inter-
regional, multi-
prazos e multi-
escalas, para o
desenvolvimento
regional, o
ordenamento do
territdrig, o
ambiente 2 a
aplicacio
estratégica e
eficaz dos fundes
comunitarios e a
competitividade

0OE3:
[GOVERNANCA]
Contribuir para a
articulagdo,
promovendo a
cooperacio
entre: os niveis
local, regional
nacional; as
politicas publicas
& 3 iniciativa
privada; os
sectores; a
estratégia de
curto, medic e
longo prazo

Ind4Percentagem de
candidaturas ag
PORLishoa2020
aprovadas num prazo
inferior a 55 dias

IndS5Taxa de
execucio financeira
do PORLisboa2020

Ind6Nede
conferéncias/actes
de sensibilizacio
zobre
Urbanismo/ambiente,
Desenvolvimento
Regignal e
Ordenamento do
Territdric

Quaresma  Costa

PORL Isabel
PORL Isabel
Quaresma
Reosa
EEEESE Fradinho



