ANEXO |

Proposta de Plano de Acdo
IND, para o ano de 2022

Acdes realizadas até 28/11/2022

Proposta de acdes a realizar em
2023

(ordenadas)

1. Elaboragdo do Plano de Agdo|
IND da CCDR LVT para o periodo|
2022 (2023)-2025, assim que|
publicada a revisdo dos Planos
Nacionais de Agdo 2022-2025.,
proceder a sua apreciagdo e
iniciara.

1. Leitura do documento “PORTUGAL + IGUAL - ESTRATEGIA NACIONAL

PARA A IGUALDADE E A NAO DISCRIMINACAO 2018-2030 - Revisio dos|
Planos de Acdo para 2022-2025 - Consulta publica - Janeiro de 2022”.

Nota: A proposta de Objetivos Estratégicos e de Medidas dos Planos de
Acdo para o periodo 2022-2025 estdo presentes da pdgina 13 a pdgina
20 do documento supra identificado e em anexo.

2. Em 7/09/20222, foi elaborado e aprovado o "Plano de Agdo CCDR
LVT: Igualdade e N&do Discriminagdo 2022".

3. Em 15/09/2022, questionou-se a CIG (por email) quanto a
publicacdo da revisdo dos Planos de Agdo da Estratégia Nacional para a
Igualdade e a Ndo Discriminagdo 2018-2030 — Portugal + Igual, que, em
resposta, nessa mesma data, comunicou eu a sua publicagdo estaria
para breve e seria divulgado no repsetivo site.

1. Assim que publicados (em D.R.) os
novos Planos Nacionais de Agdo 2022-
2025: i) disponibilizar o diploma na
Intranet na pagina “Igualdade e Nao

Discriminagdo” dos conteidos do
“Acompanhar / Instrumentos de
Gestdo  Operacionais”,  dando-lhe

destaque; ii) elaborar o “Plano de agdo
IND da CCDR LVT para o periodo 2023-
2025”.

2. Aprofundamento da tematica
“Orgamentos sensiveis ao|
Género”, através de participagdo|
em agdo de formagao, se possivel.

|
1. Foi proposta a participagdo de trabalhadora na agdo de formagao)
“Orgamentos Sensiveis ao Género”, do INA, a qual ndo teve
seguimento.

2. Ponderar uma nova proposta de
trabalhador/a ou dirigente, na agdo de
formagdo “Orgamentos Sensiveis ao
Género”, do INA, em 2023.

3.
alusivos a tematica “Igualdade e|
N3o Discriminagdo”.

Participacdo em eventos|

1. Uma trabalhadora da DSCGAF participou, em representagdo da
CCDR LVT, no evento “Estudo nacional sobre as necessidades das
pessoas LGBTI e sobre a discriminagdo em razdo da orientagdo sexual,
identidade de género e caracteristicas sexuais”.
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2. Uma trabalhadora da DSCGAF participou, em representagdo da
CCDR LVT, no evento "Dia Internacional para a Eliminag¢do da
Discriminagdo Racial | webINAr Desconstruir Esteredtipos e Promover]
uma Cultural de Igualdade Racial - Lutas e Desafios", 21 de margo, 15h-|
16h.
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Desconstruir Esteredtipos
e Promover uma Cultura
de Igualdade Racial

- Lutas e Desafios

3. Dar continuidade a participagdo de
trabalhadores/dirigentes em eventos
alusivos a tematica “Igualdade e Nao
Discriminagdo”, se pertinente.
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Proposta de Plano de Agdo
IND, para o ano de 2022

Acbes realizadas até 28/11/2022

Proposta de agdes a realizar em
2023

(ordenadas)

Foi divulgada na Intranet, em destaque, nas “Iniciativas Externas de|
interesse” a seguinte informagdo:

1. Dia Internacional para a Eliminacdo da Violéncia contra as|
Mulheres, 24 de novembro

2. Prémio Municipal Maria Barroso - Igualdade, Género e
Cidadania | Candidaturas até 30 novembro

3. Dia Municipal para a Igualdade, 24 de outubro

4. Divulgagdo de informagdo
quanto a tematica da “Igualdade]
e N3o Discriminagdo”.

4. Queixa por discriminacdo em razao do sexo, da orientacdo
sexual e da identidade de género Nota: a informagdo ficou disponivel
na pagina de “IGUALDADE E NAO-DISCRIMINACAO” da Intranet.

5. Servico de Informacdo Juridica e Apoio, CIG Nota: a
informacao ficou disponivel na pagina de “IGUALDADE E NAO-
DISCRIMINACAO” da Intranet.

6. Planos Nacionais de Igualdade e Ndo Discriminacdo: dados

provisorios de execucdo, CIG

7.Global Gender Gap Report 2022 | Dados sobre Portugal

Distribuicdo AR e Governo

8. As Trés Marias — Concurso Literdrio sobre Igualdade de Género 2022,

9.Prémio da UE para Mulheres Inovadoras 2022 | Candidaturas
abertas.

10. Portal da Violéncia Doméstica.

11. Glossario da Igualdade.

Transfobia e Bifobia | Apresentacdo do Estudo Nacional sobre as|
necessidades das pessoas LGBTI e sobre a discriminacdo em razdo da|
orientacdo sexual, identidade e expressdo de género e caracteristicas

sexuais”.

13. Foi divulgado na Intranet o “Estudo Nacional sobre a Violéncia no|
Namoro no Ensino Superior: Crencas e Praticas — 2020/2021”.

14. "8 de margo — Dia Internacional das Mulheres".

15. "Dia Internacional para a Eliminacdo da Discriminacdo Racial ||
webINAr Desconstruir Esteredtipos e Promover uma Cultural de
Igualdade Racial - Lutas e Desafios”.

No ambito da informacdo
disponibilizada pela CIG e por outras

entidades:

4. Dar seguimento a divulgacdo de
informacdo quanto a tematica da
“Igualdade e Ndo Discriminagdo”.

5. Producdo da informagao|
para as Check List do PORL e
OADRL, a semelhanga dos anos
anteriores.

Nota: Em 2022, ndo foram solicitados os preenchimentos das Check|
JList do PORL e OADRL, a semelhanga dos anos anteriores.

5. Dar resposta apos pedidos de
informagdo para as Check List do PORL
e OADRL.

6. Elaboragdo do relatério|
anual “Conciliagdo entre a vida

profissional, pessoal e familiar”.

1. Foi elaborado e submetido a aprovagdo superior em 3/11/2022 o
Relatdrio “Conciliagdo entre a vida profissional, pessoal e familiar”
(2022); apds aprovagdo serd divulgado na Intranet desta CCDR e
disponiblizado na pagina "Igualdade e N3o discriminagdo".

6. Dar continuidade a esta acdo,
elaborando o relatério anual Relatério
“Conciliagdo entre a vida profissional,
pessoal e familiar” (2023).

7. Elaborac¢do de relatério de|
execugdo quanto ao ora propostol
“Plano de Acdo IND - 2022”.

1. O presente Relatdrio consubstancia o "Relatério de execugdo 2022"
do "Plano de A¢do CCDR LVT: Igualdade e Nao Discriminagdo 2022".

7. Elaborar, no 4.2 trimestre de 2023, o
relatério intercalar de execugdo do
“Plano de acdo IND da CCDR LVT para o
periodo 2023-2025".
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