Comissio de Coordenagao e Desenvolvimento
|C CIBJ Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso

Procedimento de mobilidade na categoria ou intercarreiras para recrutamento de 2 Técnicos Superiores
(Arquitetura) para a Unidade de Cultura - Divisao de Patriménio Cultural (DPC)

1 - Torna-se publico que a Comissado de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo,
I.P., pretende recrutar dois (2) técnicos superiores, em regime de mobilidade interna na categoria ou
intercarreiras, nos termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, de acordo com os requisitos a seguir discriminados:

1.1. - Dois técnicos superiores para a Unidade de Cultura (UC) - Divisdao de Patriménio Cultural (DPC)
1.1.1. - Caracterizagdo da Oferta: Recrutamento em regime de mobilidade interna na categoria ou intercarreiras;
1.1.2. - N.° de postos de trabalho: 2 técnicos superiores;

1.1.3. - Requisitos de admisséo:

Ser titular de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida;

1.1.4. - Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar:

Técnico superior de arquitetura para o exercicio de fungdes nas areas da salvaguarda do patriménio material,
em particular no exercicio de competéncias da Divisdo de Patriménio Cultural, designadamente:

a) Elaborar informagdes no ambito da lei de bases da politica e do regime de protegéo e valorizagédo do patriménio
cultural e demais legislacdo complementar, no territério da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, relativas a emissao
de pareceres sobre planos, projetos, trabalhos e intervencgdes de iniciativa publica ou privada a realizar nas zonas
de protecdo dos imdveis classificados ou em vias de classificagdo como de interesse nacional e de interesse
publico;

b) Elaborar informagdes no &mbito da lei de bases da politica e do regime de protegéo e valorizagdo do patriménio
cultural e demais legislagdo complementar, no territério da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, relativas a emissao
de pareceres sobre o impacto de planos ou grandes projetos e obras, tanto publicos como privados, a realizar
nas zonas de protegao dos imoveis afetos ao Patriménio Cultural, I.P. e a Museus e Monumentos de Portugal,
E.P.E. e em bons

culturais classificados ou em vias de classificagdo como de interesse nacional e de interesse publico;

c¢) Integrar equipas no ambito do acompanhamento da elaboracdo de Planos de Pormenor de Salvaguarda, a
propor ao Patriménio Cultural, I. P., nas matérias relativas ao patriménio cultural arquitetonico e arqueoldgico;
d) Acompanhar a execugdo de intervengbes nas zonas de protegcdo de iméveis classificados ou em vias de
classificagdo como de interesse nacional e de interesse publico;

e) Integrar equipas no ambito da instrugdo de procedimento de classificagdo de bens culturais imoveis,
nomeadamente ao nivel das propostas de fixagdo de restricdes e de zonas especiais de protecao;

f) Acompanhar, de acordo com as orientagbes e diretivas nacionais, as agdes de salvaguarda e valorizagédo do
patriménio arquiteténico;

g) Apoiar a Diregao ao nivel de tarefas de planeamento, distribuicdo e acompanhamento de processos.
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1.1.5. - Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Arquitetura (pré-Bolonha) ou mestrado integrado em
Arquitetura (p6s-Bolonha).

1.1.6. - Outros requisitos preferenciais: Sera valorada experiéncia profissional em area de atividade relacionada
com o posto de trabalho e/ou os conhecimentos técnicos especializados relativos a referida area.

Devem ainda estar habilitados a praticar os atos préprios da profissao, através de inscri¢ao valida na Ordem dos
Arquitetos.

Preferenciais — Nado sendo fator de exclusdo, constitui fator de valorizagdo a formagdo e/ou experiéncia
especificas na area de salvaguarda do patriménio material, reabilitacdo urbana, conservacgao e restauro de
patriménio, bem como o dominio da legislagido aplicavel na area da Salvaguarda do Patrimonio Cultural, Regime
Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo, Ordenamento do Territério.

1.1.7. - Composig¢ao do Juri:

Efetivos:

Presidente do Juri — Dr. Rui Santos, Vice-Presidente do Conselho Diretivo

Vogais efetivos:

1.2 vogal efetiva: Dr.? Cristina Pacheco, Diretora da Unidade de Cultura

2.° Vogal efetivo: Dr. Anténio Batarda, Chefe de Divisao de Patriménio Cultural

Vogais suplentes:

1.2 vogal efetiva: Dr.2 Ana Azinheiro, Chefe de Divisdo da DARH

2.° vogal efetiva: Dr.2 Inés Mendes, Técnica Superior da DARH

1.1.8. Remuneragédo base: a detida na carreira/categoria de origem, no caso de candidatos que ja sejam titulares
da categoria técnica superior, ou a 1.2 posicdo remuneratdria da carreira técnica superior, nas situagées de
candidatos inseridos noutras carreiras.

2 - Local de trabalho: Sede das instalagdes da Unidade de Cultura da CCDR LVT, sita na Rua de Artilharia 1, n.°
107, Lisboa, com possibilidade de 1 posto de trabalho nas seguintes extensdes: Torres Novas, Torres Vedras e
Caldas da Rainha

3 - Prazo e formalizagédo da candidatura: Os/as trabalhadores/as interessados/as deverédo, até ao prazo de 10
dias uteis, estipulados na publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), formalizar a sua
candidatura através de requerimento dirigido a Presidente da CCDR LVT, |.P., com a mengao expressa da
Identificagdo do posto de trabalho a que se candidatam.

4 - O requerimento de apresentagdo de candidatura, com indicagdo do cédigo de oferta da BEP a que se
candidata, deve ser obrigatoriamente acompanhado de Curriculum Vitae detalhado, atualizado, fotocépia do
documento comprovativo das habilitagdes literarias e de declaragdo emitida pelo servico a que se encontra
vinculado/a, onde conste a natureza da relagdo juridica de emprego publico, a carreira e categoria em que se
encontra e a correspondente posigdo remuneratéria, bem como a avaliagdo de desempenho do biénio 2023-
2024.

Deverao ser apresentados comprovativos da formacéao profissional realizada nos ultimos 10 anos.

5 - Apresentacdo da candidatura: A candidatura devera ser remetida, para o enderego de email geral@ccdr-
Ivt.pt. Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 112.° do CPA o/a candidato/a deve informar o seu consentimento

prévio de envio das notificagdes decorrentes da candidatura ao recrutamento por mobilidade na categoria através

https://www.ccdr-Ivt.pt - geral@ccdr-Ivt.pt

Rua Alexandre Herculano, 37 - 1250-009 Lisboa PORTUGAL tel +351 213 837 100
Rua Zeferino Brand&o - 2005-240 Santarém PORTUGAL tel +351 243 323 976
Rua de Camdes, 85 - 2500-174 Caldas da Rainha PORTUGAL tel +351 262 841 981


mailto:geral@ccdr-lvt.pt
mailto:geral@ccdr-lvt.pt

CCD

3|3

de endereco de correio eletronico, pelo que devera anexar a candidatura uma declaragdo a manifestar o seu
consentimento em receber notificacées dos enderegos de e-mail da CCDR LVT, IP.

6 - Métodos de Selecdo: A selegdo dos/as candidatos/as sera efetuada com base na avaliagdo curricular,
complementada com uma entrevista de avaliacdo de competéncias. A referida avaliagao curricular tem caracter
eliminatério. Apenas os/as candidatos/as pré-selecionados/as na avaliagao curricular, serdo contactados/as para

a eventual realizagao da entrevista de avaliacdo de competéncias.
Este aviso destina-se a ser publicado na BEP e divulgado na pagina eletrénica do servigo.

Lisboa, 28 de agosto de 2025 — A Presidente do Conselho Diretivo da Comissdo de Coordenagido e

Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, I.P, Teresa Almeida.
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