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Comissio de Coordenacio & Desanvelvimento
T Regional de Lisbea & Vale do Tajo

ATA DE REUNIAO

Procedimento Concursal Comum para o preenchimento de 2 postos de trabalho na carreira e
categoria de Assistentes Operacionais para a Unidade de Coordenagao Territorial (UCT)
Caldas da Rainha.

Designagao da Reunido: 3.* Reuniio de Juri
Local: Instalagdes da CCDR LVT, IP — Caldas da Rainha
Data e hora: 27-10-2025, 16h30

Presengas:

Nome Cargo Entidade
¥ | Dalia Ribeiro Diretora da Unidade de Coordenagao Territorial CCDRLVT, IP
v |Teresa Ferreira | Técnica Superior da Unidade de Coordenagao Territorial CCDRLVT, IP
¥ | Ana Carreira Técnica Superior da Unidade de Coordenagao Territorial CCDRLVT, IP

Ordem de trabalhos:

Pontos Assuntos

oT1 Relato da execugdo da Avaliagdo Curricular

oT2 Excluséo de candidatos/as apds a aplicagao do método Avaliagio Curricular

o713 Relato da execugdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

OT4 Exclusao de candidatos/as apds a aplicagdo do método de Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias
QTS5 Elabaragao da Lista de Ordenagdo Final

OTé Notificagdo aos/as candidatos/as

Documentos de base:
109670-202503-DCIDRAP

Aos 27 dias do més de outubro de 2025, pelas 16h30 horas, reuniu o juri do procedimento concursal comum,
constituido por Dalia Ribeiro, Diretora da Unidade de Coordenagao Territorial, que preside, Teresa Ferreira,
Técnica Superior da Unidade de Coordenagao Territorial, e Ana Carreira, Técnica Superior da Unidade de
Coordenagéo Territorial, em conformidade com o juri do procedimento designado por despacho da Sra.
Presidente do Conselho Diretive, de 02 de abril de 2025.

A Presidente do jori deu inicio a reunido, propondo a ordem de trabalhos acima referida, que foi aceite por

unanimidade.
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Ponto 1 - Relato da execugio da avaliagio curricular

O juri procedeu & avaliagio curricular, de acordo com os critérios definidos no ponto da Ata n.° 1, tendo sido

afribuida a seguinte classificagdo:

1 10,00 valores | Aprovada no método de selegéc AC

Sénia Isidro Gomes Oliveira

Ponto 2 - Exclusio de candidatos/as apds a aplicagdo do método de selegdo Avaliagdo Curricular

Em conformidade com a deliberagao do Juri expressa na Ata n.° 1, no Ponto 5: “Forma de excluséo, notificagdo
e desempate dos candidatos: Serdo excluidos do procedimento os candidatos que tenham oblido uma
valoragéo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecdo ou que ndo comparegam a qualquer dos metodos
de sele¢do, nos termos do n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro’, ndo ha
candidatos/as excluidosfas na sequéncia da aplicagdo do método de selegao Avaliagdo Curricular.

Ponto 3 - Relato da execugdo da Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC)

A entrevista de avaliagdo de competéncias decorreu no dia 27 de outubro de 2025, a partir das 15h00m nas
instalagdes da CCDRLVT, |.P., sitas na Rua Leonel Sotto Mayor, em Caldas da Rainha, tendo sido convocada
a candidata:

¢ Sonia Isidro Gomes Oliveira — 15h00m

Com as respostas obtidas na entrevista de avaliagdo de competéncias, o juri procedeu ao preenchimento da

ficha individual de avaliagao, tendo sido obtida a classificagdo que a seguir se apresenta:

Sénia Isidro Gomes Oliveira 12,00 valores | Aprovada no método de selegdo EAC

Ponto 4 — Exclusio de candidatos/as apds a aplicagdo do método de selegao Entrevista de Avaliagao
de Competéncias (EAC)

Em conformidade com o disposto na Ata n.° 1, no Ponto 5: “Forma de exclusio, notificagdo e desempate dos
candidatos: Serdo exciuidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5
valores num dos métodos de selegdo ou que ndo comparegam a qualquer dos métodos de selegdo, nos termos
do n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro”, ndo ha candidatos/as excluidos/as na

sequéncia da aplicagdo do método de selegao Avaliagao Curricular.
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Ponto § - Elaboragao da Lista de Ordenagao Final
Aplicada a candidata a férmula prevista na Ata n.° 1; CF = {0,60xPC}) + (0,40xEAC), foi obtida a seguinte
classificagdo/avaliagio:

De acordo com a avaliagio final obtida, € nos termos do disposto no artigo 26.° da Portaria n.® 125-A/2019, de
30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, foi elaborada a lista unitaria
de ordenacdo final, que se encontra em anexo a presente ata.

Ponto 6 - Notificagbes aos/as candidatos/as

Ao abrigo da alinea ¢} do nimero 1 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) conjugado
com a n.? 1 do artigo 6.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, na sua redagio atual, deliberou o jari
promover a notificagdo da candidata, através de correio eletronico com recibo de entrega da naotificagéo,
informando da disponibilizacio da presente ata na pagina eletrénica da CCDRLVT, IP..

Todas as deliberagdes desta reunido foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata, que depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todes membros do Jari presentes.
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